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» CAPITULO IIl: Formacion del profesorado « ACUERDO 35/2008, de 30 de abril

* Articulo 102. Formacién permanente. « La formacién permanente del profesorado es la via por la que éste

1. La formacion permanente constituye_un derecho y una obligacién de p.uede. Incorporarse a tOIdIOS los procesos que garan_tlcen el
todo el profesorado y una responsabilidad de las Administraciones dinamismo, la planificacion, la actualizacion y la calidad de la
educativas y de los propios centros. educacion.

adeatagen d os conoirientos y métodos a ol U ESRETOARY Es necasario qu la adminisiracion eduCalival Ol
de las didacticas especificas, asi como todos aquellos aspectos de de formamon ,al servicio de las, n,eces,'daqes ,del pr"p"? S'Stema
coordinacién, orientacion, tutoria, atencion educativa a la diversidad y educa.t'vo derivadas de los ObJet]VOS institucionales, Sin 0|V|da!' las
organizacion encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y el necesidades que todo docente tiene en su desempefio profesional

funcionamiento de los centros. diario.
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« ACUERDO 35/2008, de 30 de abril « DECRETO 35/2002, de 28 de febrero:

« Laformacion permanente del profesorado es la via por la que éste puede incorporarse * Organizacién y funcionamiento CFIE:
a todos los procesos que garanticen el dinamismo, la planificacion, la actualizacion y la
calidad de la educacién.

- CFIE nucleos de dinamizacién pedagdgica cuya mision es facilitar a los docentes
la renovacion y la actualizacién en métodos, estrategias y dinamicas de trabajo,

Es necesario que la administracion educativa construya un modelo de formacion al con el objetivo de conformar un perfil del profesor en la linea de la filosofia

servicio de las necesidades del propio sistema educativo derivadas de los objetivos educativa que la LOGSE ha disefiado.

institucionales, sin olvidar las necesidades que todo docente tiene en su desempeno

profesional diario. « ACUERDO 35/2008, de 30 de abiril:

Dentro de este modelo, la adquisicidn y desarrollo de competencias debera realizarse — Supresion de 18 CFIE.
fundamentalmente en el centro educativo, teniendo en cuenta los resultados obtenidos
en las autoevaluaciones de los proyectos formativos llevados a cabo y en las

evaluaciones externas realizadas, y complementarse con la formacién en los CFIE. « ORDEN EDU/778/2008, de 14 de mayo:

- Puesta en marcha CFIE Regionales.
- Modificacién ambito geografico CFIE: 9 provinciales + 4 rurales

27/11/09

- Creacion de CFIE regionales.
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* Se certificaran los créditos que aparezcan en cada actividad
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- Se haya asistido al 85% de las horas totales de la actividad.

— Se hayan presentado los trabajos correspondientes si en la activida se
requiere.

eenavente [l

VALLADOLID
|

SEGOVIA
[ |
SAl AMAHC A .
M ciudad Rodrigo

B CFiEz
B centros Regionales




rmacién del profesorado Formacién del profesorado

CFIE

I
BURGOS

* Centro de Recursos y Formacion del Profesorado en Tecnologias
e Educacon Bscolr ) e de la Informacién y la Comunicacién — CFRTIC Palencia

Pascuala Neira

de Universidades Calidad, Innovacion y £S5 Planificacion, Ordenacior
Py Recur: Human o y e "
e Investigacion o A0S del Pi 1to y Servicios e Inspeccion Educativa

- ‘ * Centro Superior de Formacién del Profesorado — CSEP Soria

Servicio de Innovacion Educativa [ Servicio de Formacion del Profesorado } ° http : //CSfp i Ce n tros : ed u Ca .j Cyl . es

» Centro de Formacion del Profesorado en Idiomas — CFldioma
Valladolid

Formacion Profesional

liEeE s Genera\} {Dlrecc\dn General de] Direccion General de - |1 gy T geMeats Garcia

{ } { } * http://crfptic.centros.educa.jcyl.es

* http://cfpidiomas.centros.educa.jcyl.es
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Comarca Municipios Poblacién

Alfoz de Burgos 52 193.341
Arlanza 51 13.578
La Bureba 51 12.682

Montes de Oca 24 6.462

Briviesca

Odra-Pisuerga 43 10.461
Péaramos, Sedanoy Loras 10 2.355
Ribera del Duero 56 48.035

Sierra de la Demanda 51 13.132

~ Qe Total: 338 300.046
= o

Centros de Educacion Secundaria
Centros Rurales Agrupados (cabeceras)

LJ Centros de Primaria
Extension total del &mbito geogréfico del CFIE de B urgos: 11.140 Km 2

Ambito: = 4000 profesores

[FuncienDocente_200910_v04 (Presentacion).odp 27711109 [FunciénDocente_200910_v04 (Presentacion).odp 27711109
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CFIE

————
BURGOS

CENTROS CEP CRA [ES FP ECA CC CEPA AEA CRIE EH EOl EArte Conserv. CPEE CCEE EOAP OTROS TOTAL

Burgos
Resto
Total

17 0 9 3 0 27
29 11 " 1 6
46 1 20 5 1 33

Colegio de Educacion Infantily Primaria
(¢:7. N Centro Rural Agrupado
IES Instituto de Ensefianza Secundaria
FP Centros Integrados de Formacion Profesional
|=o7:\ Es cuela de Capacitacion Agraria
cc Colegios Concertados
¢4\ Centro de Educacion Pablica de Adultos
.\=.Nl Aula de Educacion Alternativa
(+:{ -3 Centro Rural de Innovacion Educativa
EH Escuela Hogar
|=o/I Escuela Oficial de Idiomas
V.G Escuela de Arte
(LI Conservatorio
(o125 Centro Publico de Educacion Especial
(o[ = Centro Concertado de Educacion Especial
=0/ <30 Fquipo de Orientacion Educativa Profesional
(O{{.CIl Aula hospitalaria, Centro penitenciario, etc.

[FuncienDocente_200910_v04 (Presentacion).odp 27/11/09

Formacion del profesorado

Direccién: Juan Carlos Pérez Cérdoba
- direccion@cfieburgos.es

Area de Educacion Infantil: Marta Andrés Calleja (Secretaria)
- infantil@cfieburgos.es

Area de Convivencia: Begofia Jorde Gongueta
- convivencia@cfieburgos.es

Area Social:'J0sé Manuel Marcos Saiz
- sociales@cfieburgos.es

Area Lingiiistico-Comunicativa (Lengua): Cristina Diez Vegas
- lengua@cfieburgos.es

[FuncienDocente_200910_v04 (Presentacion).odp 27711109
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27/11/09

Formacién del profesorado

Area Lingiiistico-Comunicativa (Inglés): M2 Asuncién Séiz Garcia.

- ingles@cfieburgos.es

Area de Cientifico-Tecnolégico (Ciencias-Tecnologia): Javier Seara Ruiz

- ciencias@cfieburgos.es

Area de Cientifico-Tecnolégico (Matematicas): M2 Jests Rodriguez Martinez
- matematicas@cfieburgos.es

Area de Educacion Fisica y Artistica: Alberto Arribas Almifiana

- artistica@cfieburgos.es

Area de TIC: Francisco Javier Bartolomé Achalandabaso

- informatica@cfieburgos.es

[FunciénDocente_200910_v04 (Presentacion).odp 27711109
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Biblioteca:

* Cristina Diez Vegas

Revistas:

* Begofia Jorde Gongueta

Recursos informaticos:

* Francisco Javier Bartolomé Achalandabaso
Recursos audiovisuales:

 Alberto Arribas Almifiana

Formacion del profesorado

 Concepcion Garcia Saez
* Ana Isabel Ronda Ibafez

* Se entregaran certificados de cursos previa solicitud.

Horario de atencion al publico de secretaria
Lunes a viernes de 10:00 a 14:00

Formacién del profesorado

CFIE

I
BURGOS

Pagina WEB:

* Alberto Arribas Almifiana
Recursos de laboratorio:

* Javier Seara Ruiz
Programas europeos:
 Maria Asuncion Garcia Saiz
Revista Brotes:

» Maria Jesus Rodriguez Martinez
« Cristina Diez Vegas

~* Maria Asuncion Garcia Saiz

Formacién del profesorado

» Felisa Sierra Martinez
* Purificacion Camarero Martin
e Julia Maria Lerma Molina

3

* Entrega de certificados de cursos en horario de térdé, previa

solicitud.
Horario de apertura del centro
Lunes a viernes de 8:00 a 22:00
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Formacion del profesorado

Redefinicion de algunas modalidades formativas e impulso de otras
modalidades, como son los cursos no presenciales (formacion on-
line).

Evaluacion del modelo de formacidn y sus resultados en el proceso
de ensefianza aprendizaje.

El centro educativo, unidad basica de formacion bajo los principios
de trabajo colaborativo y en equipo.

Dentro de cada centro se desarrollaran itinerarios formativos de
centro, de equipos de profesores y de varios centros.

Formacién del profesorado

Integracion de diferentes iniciativas de formacion continua del profesorado.
Formacién clave en el proceso de dignificacion del rol del profesor.

Formacién del profesorado que afronte cambios y nuevas realidades sociales.
Formacidn que responde al conjunto de funciones docentes.

Responder a las finalidades generales del sistema educativo y necesidades
profesionales del profesorado.

Formacién basada en el modelo competencial del profesorado:

competencias profesionales y competencias basicas curriculares.

Formacién del profesorado

Programa del Exito Educativo (metodologia y did4ctica de las areas y
materias instrumentales de lengua castellana y del ambito cientifico-
matematico, metodologias de apoyo, refuerzo y recuperacion, planes
de acogida, otros).

Fomento y mejora de la convivencia escolar.

Formacién en competencias comunicativas y linguisticas en lenguas
extranjeras.

Integracion didactica de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.

Formacion en competencias cientificas y didacticas en las diferentes
areas del curriculo.

0_v04 (Presentacion).odp
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TURCOS )
« Plurianuales: ( Plurianual )
» Planes de formacion en centros

* Planes personales de formacion de equipos « Ultimas convocatorias:

* Anuales » ORDEN EDU/1860/2008, de 28 de octubre (BOCyL 3 de noviembre 2008)
e Cursos » ORDEN EDU/909/2009, de 24 de abril (BOCyL 30 de abril 2009 )

— Presenciales
~ Adistancia (on-line)  Finalidad:

Seminarios « La actualizaeién y perfeccionamiento de las competencias

Grupos de Trabajo. profesionales del profesorado.

Proyectos de formacion en centro. * La mejora del éxito educativo de los alumnos.
Proyectos de innovacién educativa.

[FunciénDocente_200910_v04 (Presentacion).odp 2711109 26|
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( P|Urlanua| ) Curso 2 urso3

» Caracteristicas:

Pragasts s
« Cada centro publico podra presentar un unico plan. "f: 4
Integrados por uno o varios itinerarios formativos.
- Mediante actividades dentro de las distintas modalidades de formacion.

Duracion minima de 2 cursos y maxima de 4.

Inclusion en-la Programacion General Anual. | o |
. @rupo do

Informe favorable del Claustro y del Consejo Escolar. Gominsiy Trahgll

Medidas organizativas internas para el desarrollo del plan.
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( Plurianual ) ( Plurianual )
 Funciones del Equipo Interno de Formacion:

* Equipo Interno de Formacion — Componentes: -y
Preparar y elaborar la documentacion exigida.

« Director del centro o persona del equipo directivo que designe. Coordinar la organizacion y el desarrollo del plan

» Responsable de formacion del centro.

- Encargado de coordinar todas las actuaciones necesarias para el correcto
desarrollo del plan de formacion del centro y tendra las compensaciones
horarias y el reconocimiento administrativo que recoja la normativa vigente.

* Los profesores coordinadores de cada uno de los itinerarios
definidos que integren el plan.

Coordinar las actividades formativas de los distintos itinerarios.

Responsabilizarse de la elaboracidn de las memorias y
evaluaciones del plan de formacién.

Determinar la relacion de profesores que se propone para su
certificacion por parte del CFIE de su ambito.

Aquellas otras que le sean encomendadas por el equipo directivo.

Formacion del profesorado Formacién del profesorado

( Plurianual )

( Plurianual )

 Equipo externo — Componentes: « Documentacion:

* Inspector de educacion asignado al centro. ) -
* Inicio

_ - Proyecto de actividad de formacion (segun modelos).
* Funciones — Documento con los nombres de los miembros del equipo de formacion.

» Un asesor del CFIE del ambito.

Asesorar en el disefio, elaboracion y planificacion del plan.

Planificar, junto con el responsable de formacion del centro, las acciones
formativas para el desarrollo de los distintos itinerarios.

Llevar a cabo el seguimiento de la ejecucién del plan'y realizar un informe
de progreso del plan.

Realizar la evaluacion final anual del plan de formacién.

- Listado de participantes y hojas de inscripcion.

* Seguimiento - Febrero

- Hojas de seguimiento de las sesiones.
- Tabla de gastos efectuados.
- Informe de seguimiento.
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( Plurianual ) ( Plurianual )

* Documentacion: * Finalidad:

* Final — mayo Equipos y colectivos con intereses comunes de profesores.
- Memoria final, con evaluacién de implicacion de la formacion en el centro. Uno o varios centros.

= Recopilacion del material €laborado: Cubrir las demandas individuales con la creacién de itinerarios
formativos que aseguren la formacion integral de los docentes en
las competencias necesarias para el desarrollo de su trabajo.

LA GESTION-ECONOMICA CORRERA A CARGO DEL CFIE

Compuesto por acciones en varias modalidades formativas
secuenciadas a medio y largo plazo.

Formacion del profesorado Formacién del profesorado

( Plurianual ) ( Plurianual )
 Equipo de coordinacion:

» Caracteristicas: « Coordinador del plan + responsable de cada modalidad.

* Profesores de un mismo centro o de distintos centros y servicios Preparar y elaborar la documentacion exigida en la convocatoria.
educativos de apoyo con intereses comunes. Coordinar la organizacion y el desarrollo del plan.

Integrados por uno o varios itinerarios formativos. Coordinar y redactar la documentacion propia de cada una de las
actividades formativas de los distintos itinerarios.

Duracion de 2.0 3 cursos escolares. Elaborar las memorias y evaluaciones del plan de formacion'y de cada una

NUmero minimo sera de 3 profesores. de las actividades de formacion que lo integran — mayo

Relacion de profesores que se propone para su certificacion por parte del
CFIE de referencia, a la finalizacion de cada actividad formativa, con
arreglo a la legislacion vigente.

Los materiales elaborados quedaran depositados el CFIE de
referencia siendo propiedad de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Leon que podra promover acciones que
posibiliten la difusion de las buenas préacticas docentes.

esentacion).odp 27711109
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Formacion del profesorado

e Caracteristicas:

Participacion minima del 50% del claustro.

Ratificada por el claustro y aprobada por el consejo escolar del centro o
centros participantes.

Los de varios centros, al menos, dos areas o dos departamentos (uno de
cada centro).

El horario de reuniones previstas para el desarrollo del Proyecto se reflejara
en la Programacion General Anual (PGA) del Centro.

La formacién sera de minimo 10% y maximo 40% del total de horas.

Certificacion entre 4 y 6 créditos de formacion.

10_v04 (Presentacion).odp 27711109
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 Finalidad:

» Cubrir las necesidades de un claustro o equipo de profesores.

* Potenciar la reflexion conjunta, la investigacion y la innovacion
educativa vinculando los conocimientos teéricos a la practica
profesional.

Desarrollar acciones concretas que den respuesta a las
necesidades particulares de cada centro.

Favorecer los procesos de ensefianza y de aprendizaje para
conseguir la mejora de las competencias basicas.

Formacién del profesorado

CFIE

——————
BURGOS

* Finalidad:

* Profundizar en el estudio de un tema educativo, a partir de las
aportaciones y experiencias de los propios asistentes, expertos en la
materia, fruto de la practica pedagdgica.

* Se propiciara el debate interno y el intercambio de experiencias.
* Caracteristicas:

« Participantes de uno o a varios centros y del mismo o diferente nivel.

* Duracion un‘curso académico.
* Numero de horas: entre 20 y 50.
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CRIE CFIE

———— I
BURGOS BURGOS

e Caracteristicas: * Funciones del coordinador:;

 NUmero de asistentes: 3 como minimo y 12 como maximo. Realizar el disefio del proyecto del seminario.

- Excepcionalmente, previa justificacion razonada se podréa solicitar la Dinamizar las sesiones de trabajo .

modificacion del niumero maximo de asistentes. Marcar las pautas de trabajo en todas las sesiones del seminario.

* Excepcionalmente se podra contar con asesoria externa al grupo no Llevar el control del seguimiento de la asistencia y participacién de los
superando el 25% del total de horas solicitadas. miembros en las sesiones de trabajo.

Aplicacién practica en el aula un 20% si se justifican suficientemente. Evaluacion del seminario, tanto inicial como de seguimiento y final.

Los materiales elaborados quedaréan depositados el CFIE de referencia Controlar el gasto econdmico del presupuesto asignado al seminario.
siendo propiedad de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y

Ledn que podra promover acciones que posibiliten la difusion de las buenas
practicas docentes.

Elaborar las actas de las sesiones y la memoria final que deberan ser
entregadas en el CFIE de referencia antes del 31 de mayo del 2010 (15-

mayo-2010).

Formacion del profesorado Formacién del profesorado
I I
BURGOS BURGOS

 Finalidad: e Caracteristicas:

* Colectivo de profesores que, de manera voluntaria, se compromete a Participantes de uno o a varios centros y del mismo o diferente nivel.
desarrollar un proyecto elaborado por ellos mismos. DuraionliBekEa

- Analizar y evaluar, elaborar, y/o experimentar materiales curriculares Numero de horas: maximo 50.
- Innovacién o la investigacion de la realidad educativa.

* Profundizar en un tema o contenido educativo del que se tiene una : . = -
o~ ion inicial mediante la elaboracionid IS = Excgpmonalmente, previa jUST[IflcaCIOI’I rlazonada se podra solicitar la
previa ormacion inicia prop modificacion del nimero maximo de asistentes.

novedosas, reflexivas y solidas. Los materiales elaborados quedaran depositados el CFIE de referencia siendo propiedad

« Tiene un caracter auténomo para el desarrollo del proyecto. de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leén que podra promover
acciones que posibiliten la difusion de las buenas practicas docentes.

NuUmero de asistentes: 3 como minimo y 10 como maximo.

El material inventariable pasara al CFIE una vez finalizado el proyecto.
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CFIE

————
BURGOS

* Funciones del coordinador: o |
 Ultimas convocatorias:

» ORDEN EDU/578/2009, de 11 de marzo (BOCyL 13 de marzo 2009)
* Finalidad:

« Fomentar la innovacién educativa en los ambitos curriculares ,
tecnoldgicos, metodologicos, didacticos y organizativos.

* Interlocutor directo con el CFIE.
Dinamizador interno del grupo.
Comunicar el calendario y el lugar de reunién.

En cada sesion de trabajo debera realizar un acta de los temas

tratados y los acuerdos tomados. . N
 Generar materiales y recursos didactico que se va a generar.

Responsable de la gestion de los recursos destinados al grupo. ) e
- Los proyeetos deberan ser originales.

Elaboracion del plan'yilie, aiS i I * La concesion de premios, a los mejores proyectos puestos en practica.

— 31 de mayo de 2010 (15-mayo-2010).

Al coordinador se le podra asignar un numero de horas que no
superara el 30% de las asignadas al grupo.

00910_v04 (Presentacion).odp 27/11/09
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* Funciones del coordinador:;

* Realizar el disefio del proyecto del seminario.

» Caracteristicas:

e Duracidn un curso académico.

] i & Dinamizar las sesiones de trabajo .
* Numero de horas: maximo 50.

Marcar las pautas de trabajo en todas las sesiones.

* Los materiales elaborados quedaran a disposicion de la Consejeria
de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn .

Llevar el control del seguimiento de la asistencia y participacion de los
miembros en las sesiones de trabajo.

* En todo tipo de publicidad de las actividades objeto de los proyectos
seleccionados y/o premiados en el marco de la presente . N
convocatoria se haréa constar expresamente la colaboracion y Elaborar las actas de las sesiones y la memoria final:

financiacion de la Junta de Castilla y Ledn. — Copia al CFIE y otra a la Direccion Provincial junto con el material y los
recursos didacticos elaborados.

Controlar el'gasto econoémico del presupuesto asignado.
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Realizar el disefio del proyecto y envio de la documentacién al CFIE Organiza el Centro Regional de Formacion en TIC de Palencia

* http://crfptic.centros.educa.jcyl.es/

en papel y en formato electronico.

Comunicar las posibles variaciones de los participantes.
Servir deienlace contel CEIE en el desarrollo de o Curso 2009/10 se ofertaran 42 cursos de formacion on-line.

Marcar las lineas de desarrollo del proyecto, y calendario en comunicacion directa con Dos convocatorias independientes:

el asesor del CFIE. _
* Primera del 29 de Septiembre y al 5 de octubre de 2009.

— Comienzo de los cursos el 19 de Octubre de 2009
Planificar las ponencias con el asesor del CFIE. * Segunca deMTT de Energ'y.al Soiiic KU

Llevar a cabo la planificacion de gastos con el asesor del CFIE. ~ Comienzo de los cursos el 8 de Febrero de 2010.

Realizar informes de seguimiento, evaluacion final, y recopila con la memoria final de la Se puede solicitar una plaza en ambas convocatorias.
actividad los materiales elaborados.

Dinamizar las reuniones de trabajo internas.

Levantar acta de cada una de las reuniones de trabajo celebradas.

Formacion del profesorado Formacién del profesorado

Incidir en acciones que refuercen el fomento de la lectura y
desarrollo de la comprension lectura y la competencia oral de forma
comprensiva y productiva.

Consolidar el aprendizaje de las ciencias y de las matematicas
como areas fundamentales para la adquisicion de los aprendizajes a
lo largo de la vida.

Integrar did&cticamente las TIC en los curriculos.

Favorecer una convivencia escolar que facilite la consecucion de
una ensefianza de calidad promoviendo un rechazo a la violencia en
los centro escolares.
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CFIE

Difundir las medidas de ordenacion académica de las nuevas * 23 PLANES DE FORMACION EN CENTRO

ensefianzas que establece el calendario de la LOE. « 3 PLANES PERSONALES DE FORMACION DE EQUIPO
Consolidar la dimension plurilingte y pluricultural de la educacion.

Potenciar actuaciones dirigidas al aprovechamiento del entorno Actividades de Centro J——
como recurso didactico. 3

Apoyar las actuaciones de innovacion y experimentacion, sobre

todo las tendentes a la mejora del éxito escolar. T N -
Atender a los colectivos y necesidades especificas de formacion y "Proyectos de Innovacion Educatva | 5| 0| o0 5|

de actualizacion cientifico-didactica.

Formacion del profesorado Formacién del profesorado

Organizadas por el CFIE Horas ofertadas Plazas

Curso 1469 1740

Actividades de Centro Horas ofertadas Plazas

Grupos de Trabajo

Proyectos de Innovacién Educativa
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* Integrada en la plataforma de la Consejeria de Educacion: Brntes o
* http://cfieburgos.centros.educa.jcyl.es e e
* Accesible desde las direcciones anteriores:

* http://www.cfieburgos.org.es
* http://lwww.cfieburgos.es

ks
BE
&4 junta de
Castilla y Leén

Formacion del profesorado Formacién del profesorado

——————
BURGOS

 Maletas sobre evolucion humana y romanizacion.

Biblioteca .
 Maleta con materiales del proyecto del IES Santo Domingo

Revistas de Guzman de Lerma
Audiovisuales “El tesoro de las migraciones” i sl

Material de laboratorio  Kits Caixa Valores.
Instrumentos musicales

L

KITSC;‘\I)(A|
VALORES

Material deportes alternativos (o | esrsines

desde la escuela
los valores éticos
y el compromiso social




Formacion del profesorado

* Teléfono: 947-485464

» Fax: 947-485165

* Direccion:
CFIE de Burgos
Complejo asistencial Fuentes Blancas s/n
09193 - BURGOS

Web: http://cfieburgos.centros.educa.jcyl.es

Formacién del profesorado

CFIE

I
BURGOS

Gracias por vuestra participacion.




